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MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

Au nom de tous les membres du conseil d’établissement de I'école Polyvalente Le Carrefour, j'ai le plaisir de vous transmettre le
rapport annuel 2022-2023 qui témoigne de 'engagement et des efforts constants déployés par I’ensemble des membres de I'école
afin d’assurer la réussite scolaire ainsi que le bien-étre et I'épanouissement des éléves. Le rapport annuel 2022-2023 a pour objectif
de souligner les orientations discutées ainsi que les décisions prises par les membres du conseil d’établissement en lien avec les
services éducatifs, le régime pédagogique, les activités éducatives, les ressources financiéres et matérielles ainsi que les services
extrascolaires.

L'école Polyvalente le Carrefour offre plusieurs programmes scolaires diversifiés répondant aux besoins de ses éléves que ce soit le
programme régulier offrant maintenant cing voies de réussite ou bien les programmes en adaptation scolaire, ainsi que le
Programme d’éducation intermédiaire offert aux éléves du primaire et du secondaire. En cette fin d’année, nous avons un effectif de
1892 éleves. En septembre prochain, nous prévoyons recevoir 2 105 éléves répartis de la fagon suivante : 730 au régulier, 603 au
programme d'éducation intermédiaire (secondaire), 311 au programme d'éducation intermédiaire (primaire) ainsi que 418 en
adaptation scolaire et classes d’accueil 43.

Encore une fois, les membres de I'école Polyvalente le Carrefour ont su relever plusieurs défis en 2022-2023 en faisant preuve de
créativité et en développant de nouvelles compétences afin de soutenir la réussite scolaire des éléves!

Au nom des membres du conseil d’établissement, je tiens a remercier I'équipe-école, les bénévoles ainsi que les parents pour leur
implication et leur dévouement afin que nos éléves puissent bénéficier d’'un environnement d’apprentissage stimulant. Egalement, je
tiens a remercier I'équipe de la direction pour leur leadership, leur dévouement et leur apport significatif pour assurer le mieux-&tre
des éleves de |'école.

Présidente
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom

Marie-Eve Théberge

Titre

(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)

Directrice

Myriam Lachance

Parent, présidente, 2¢ année au Conseil

Marie-Michelle Gauthier

Parent, vice-présidente, 2¢ année au Conseil

Farida Bouferguene

Parent, 1¢" année au Conseil

Kossi Djani

Parent, 1¢" année au Conseil

Catherine Martel

Parent, substitut au représentant au Comité de parents,
1¢® année au Conseil

Simon Robichaud

Parent, 1¢ année au Conseil

John Velho

Parent, 2¢ année au Conseil

René Villeneuve

Parent, représentant au Comité de parents, 2° année au
Conseil

Camille Brousseau

Enseignant, mandat d’'un an

Réjean Desjardins

Enseignant, mandat d’un an

Robin Dufour

Enseignant, mandat d’un an

Christine Lair

Enseignant, mandat d’'un an

Patricia Paquette

Enseignant, mandat d’'un an

Johanne Thibault

Technicienne au Service de garde, mandat d’un an

Martine Lozier

Personnel professionnel, mandat d’un an

Erik Breton

Personnel de soutien, mandat d’un an

Laurent Pérusse

Eléve, premier ministre, mandat d’un an
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Monica Rego

Eléve, vice premiére-ministre, mandat d’un an

Danielle Perreault

Représentante de la communauté, mandat d’'un an

SUBSTITUTS

Farida lken

Parent, mandat d’un an

Serghei Lipovan

Parent, mandat d’un an

Audrey Béland

Eléve, mandat d’un an

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date

(jour-mois-année)

Type de séance

préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.

14 septembre 2022 Ordinaire
5 octobre 2022 Ordinaire
2 novembre 2022 Ordinaire
14 décembre 2022 Ordinaire
1¢" février 2023 Ordinaire
29 mars 2023 Ordinaire
26 avril 2023 Ordinaire
24 mai 2023 Ordinaire
21 juin 2023 Ordinaire
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuveé,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires Résultats obtenus
Sujets traités

(Précision, collaborateurs, ne (Impacts ou retombées dans le
s’applique pas, etc.) milieu s’il y a lieu)

Pouvoirs généraux

Adoption du projet éducation Présentation et adoption
prévues en 2023-24,
Adoption du plan de lutte contre 23-02-01 Création d’un sous-comité. Présentation et adoption
I'intimidation et la violence du plan prévues en 2023-
24,

Approbation des régles de conduite
et des mesures de sécurité (ou
régles de fonctionnement pour les
centres)

+* Reégles de vie 23-05-24 Discussion
23-05-30 Approbation
(par courriel)

Approbation des contributions
financiéres exigées

+* Frais chargés aux parents 2023- 23-05-24 Discussion Changements apportés.
24 - Programme d’éducation 23-05-30 Approbation
intermédiaire et Programme (par courriel)

primaire international
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Sujets traités

Etablissement des principes
d’encadrement des co(ts des
documents dans lesquels I'éleve
écrit, dessine ou découpe incluant
la liste du matériel d’usage

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Résultats obtenus

(Impacts ou retombées dans le
milieu s’il y a lieu)

personnel
«»+ Effets scolaires 23-05-24 Discussion Mise en ceuvre 2023-24.
23-05-30 Approbation
(par courriel)
Adoption des régles de 22-09-14 Adopté Le document approuvé en 38 éleves déclarés régulier
fonctionnement des services de sept. et modifié en février et une soixantaine
garde 23-02-1 Adopté (tarification). d’éleves pour I’heure du
diner avec 5 intervenants
gui sont sur place.
23-06-21 Adopté Regles de fonctionnement Mise en ceuvre.
pour I'année 2023-24.
Formation de comités (ex. : sous-
comité sur un sujet en particulier)
% Assemblée générale des parents 22-09-14 Formation du Election et présentation du

conseil
d’établissement
(CE) pour 2022-
23 et
continuation de

rapport annuel du CE.
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Sujets traités

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuve,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

I'organisme de
participation des
parents (OPP)

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Résultats obtenus

(Impacts ou retombées dans le
milieu s’il y a lieu)

pédagogique

courriel

23-06-21 Consultation - Convocation des parents a Date retenue,
Identification cette assemblée en vue de 13 septembre 2023
d’une date pour la formation du CE pour
la tenue de 2023-24 et demande de
I’Assemblée continuation de I'OPP.
générale des
parents
+* Sous-comité Violence et 23-02-01 Approbation Présentation du SVI. Deux Compte tenu de
Intimidation (SVI) rencontres de prévues. changements majeurs a la
loi, les rencontres se
tiendront en début
d’année scolaire.
Rapport annuel du Conseil 23-06-21 Adopté Transmis au Centre de Bilan des activités du
d’établissement services scolaires des Conseil d’établissement.
Draveurs d’ici le 30 juin 2023
et affiché sur la page web de
I’école.
Pouvoirs liés aux services éducatifs
Approbation des modalités 23-02-01 Consultation Programme d’études 2023-
d’application du régime 23-02-21 Approuvé par 24,
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Sujets traités

Approbation des conditions et
modalités de I'intégration des
activités ou contenus prescrits par
le ministre (ex. : éducation a la
sexualité)

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuve,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Résultats obtenus

(Impacts ou retombées dans le
milieu s’il y a lieu)

Remis en 2023-24,
changement de personnel.

Approbation du temps alloué a 23-04-26 Approuvé Horaire du primaire. Répartition du temps
chaque matiere (grilles-matieres) (Surveillance, Accueil,
Période, Déplacement,
etc.).
Approbation des activités 22-09-14 | Approbation Tous ajouts/ changements 101 activités ont été
éducatives nécessitant un 22-10-05 | Approbation font I'objet de discussion lors présentées au CE et
changement (hors-horaire ou hors- 22-11-02 | Approbation de la tenue de réunions. Ce approuvées par ce dernier.
école) 22-12-14 | Approbation !oouv0|r Fouvre Ies' voyages
. internationaux prévus dans
23-02-01 | Approbation .
les années futures.
23-03-29 | Approbation
23-04-26 | Approbation
23-05-24 | Approbation
Approbation de la mise en ceuvre 22-10-05 | Information La continuité ou la mise sur

des programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les
centres)

pied de programmes, de
comités et de services tels
gue : aide aux devoirs ainsi
gu’a la récupération; groupe
d’aide a la réussite éducative
(GARE), midis GARE; projet
silence, on lit et étudie (SOLE);
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Sujets traités

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

services complémentaires
(psychoéducation, toxicomanie,
éducation spécialisée, travail
social, service social, service
d’orthopédagogie, service en
santé scolaire, services
d’orientation et d’information
scolaire et professionnel); Clubs
Fierté et Diversité culturelle;
Club créatif Carrefour; projets
liés au décrochage scolaire;
plateaux de travail et de stages,
etc.

Résultats obtenus

(Impacts ou retombées dans le
milieu s’il y a lieu)

Consultation des parents

22-12-20

Consultation

Primaire PEI -Rencontre
avec la direction du Centre
de service.

Cueillette d’information.

Consultation obligatoire des éléves
ou d’un groupe d’éléves

Sondage effectué aupres
des éléves en décembre
(2022) et janvier (2023).
Les résultats seront inclus
dans le projet éducatif qui
sera déposé en 2023-24.
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Sujets traités

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuvé,

consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Résultats obtenus

(Impacts ou retombées dans le
milieu s’il y a lieu)

Organisation des services
extrascolaires (ex. : activités
parascolaires)

22-10-5

Information

Inscription aux diverses

activités offertes sur I'heure
du diner et apreés les classes
incluant les sports - niveaux
récréatif, compétitif et élite,
accessible a tous les éleves-

athlétes de secondaire 1 a 5.

Clubs et ateliers
parascolaires

Nous avons offert une
panoplie d'activités sur
I'heure du diner et a la fin des
classes. Un total

de 53 membres du personnel
(enseignant, soutien et
professionnel) ont répondu a
I"appel et se sont impliqués
dans 'animation de 67
différentes activités. Le
décompte final, un peu plus
de 1 100 éleves ont participé
a au moins une activité sans
compter que plusieurs de ces
éleves multipliaient les
présences a plus d’une
activités.

Variété de sports

Niveaux récréatif, compétitif
et élite, accessible a tous les
éleves-athletes de secondaire
135, p. ex. basketball,
volleyball, futsal, etc. Nous
sommes fiers d'offrir des
activités sportives inclusives
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Actions réalisées

(Ex. : ado’pte, Commentaires Résultats obtenus

approuve, s .
(Précision, collaborateurs, ne (Impacts ou retombées dans le

s’applique pas, etc.) milieu s’il y a lieu)

Sujets traités ?
! consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

pour tous les éleves.
Quelques statistiques au sujet
des sports

‘Couguars’ : 77 équipes
Couguars, 41 entraineurs, 747
joueurs, 545 éleves
participants distincts, 12
champions de ligue et 2
équipes participantes aux
provinciaux.

Pour la premiere fois de son
histoire, I'Ecole Polyvalente
Le Carrefour a été nommé
I’école secondaire offrant le
meilleur programme sportif
et actif dans la grande région
de I'Outaouais.

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Sollicitation ou réception de
sommes d’argent incluant les fonds
a destination spéciale

«» Campagne Terry Fox (primaire) 22-10-05 Approbation 2510$ Don remis a la fondation.

*
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Actions réalisées
(Ex. : adopté,

g Commentaires Résultats obtenus
Sujets traités :g:::l:::ilon (Précision, collaborateurs, ne (Impacts ou retombées dans le
effectude, s’applique pas, etc.) milieu s’il y a lieu)
actualisation, etc.)
+» Campagne de financement 22-10-05 Approbation 299,308 Un éléve s’est inscrit par lui-
« FundScrip » méme a « FundScrip » pour

amasser de I'argent, comme
I’éleéve ne peut recevoir de
cheque, il a été soumis a
I’école et par la suite les sous
seront remis a I'éléve pour
gu’il puisse participer a un

voyage.
++» Contribution du député de Approbation 2005 Impression de I'album des
Chapleau, Mathieu Lacombe (par courriel) finissants.
%+ St-Vincent-de Paul 23-04-20 Approbation 2500$ Don remis a la friperie pour
(par courriel) combler des besoins

spéciaux afin d'améliorer
leurs conditions de vie et

d'étude.
++» Vente garage le 3 juin organisée 23-04-26 Approbation 2661S Les profits serviront aux
par la Friperie de I'école achats de manuels en début

d’année, achat de
nourriture, bonifier les
activités pour nos éléves
moins bien nantis, en
résumé améliorer le bien-
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Sujets traités

K/
L4

L)

Contribution de Mike Duggan,
conseiller municipal (district
Pointe-Gatineau) de la Ville de
Gatineau

Don de M. G. Campeau, Métro
(boul. Gréber)

Commandites de Maréchal et
associés, de la Régie
intermunicipale de I'aéroport de
Maniwaki (RIAM)

Don de Tiffany-Lee Norris-
Parent, conseilléere municipale
(district de Touraine) de la ville
de Gatineau

Attestation des montants recus -
Mesures protégées

23-05-24

23-05-24

23-05-24

23-06-01

23-06-01

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuve,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Approbation

Approbation

Approbation

Approbation

Adoption

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

400 S

Don d’un valeur marchande
de 1500 $ (en espéce et en
nature).

250 S de Maréchal et
associés et 200 $ de RIAM.

1500 S

7391595

Résultats obtenus

(Impacts ou retombées dans le
milieu s’il y a lieu)

étre des jeunes étudiant(e)s
de Carrefour.

Jardin communautaire.

Jardin communautaire et
paniers de Noél.

BBQ de fin d’année, éléves
du primaire.

Le Gala sportif est I'occasion
de reconnaitre ces athlétes
qui se sont mis en évidence
durant I’'année scolaire.

Le CE confirme que
I'information contenue dans
‘Attestation des montants
recus par vote établissement
pour les mesures protégées’
pour un montant global de
739159 6.
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Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuve,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires Résultats obtenus

Sujets traités

(Précision, collaborateurs, ne (Impacts ou retombées dans le
s’applique pas, etc.) milieu s’il y a lieu)

Adoption du budget annuel de
I’établissement

% Etats financiers 2022-23 22-11-02 Information Présentation des résultats
2021-22.

++» Révision budgétaire 2022-23 23-03-29 Information Révision des résultats.

«* Prévisions budgétaires 2023-24 23-06-21 Adoption Soumis au Centre de service

scolaire des Draveurs pour
approbation.

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Régles de régie interne 22-10-05 Approbation

Projets liés au décrochage scolaire 22-10-05 Information

Service et Action pour PEI 92-10-05 Information

secondaire
Situation -transport scolaire 22-11-02 Approbation Envoi d’une lettre portant
sur nos préoccupations au
Centre de service.
Menu de la cafétéria 22-12-14 Consultation Implémentation janvier
2023.
Parlement étudiant 22-12-14 Assermentation 12 éleves. Neuf projets ont été

déposés aupres de la
Direction dont quatre ont
été approuvés avec ou
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Actions réalisées
(Ex. : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires Résultats obtenus
Sujets traités

(Précision, collaborateurs, ne (Impacts ou retombées dans le
s’applique pas, etc.) milieu s’il y a lieu)

sans condition, deux ont
été refusés et trois sont en
attente d’une décision.

Planification de la répartition de la 22-12-14 Consultation Cette consultation provient

clientéle préscolaire, primaire et du Centre de service.

secondaire pour I'année scolaire

2023-2024

Primaire PEI 22-11-02 Consultation Résultat de la consultation -
22-12-14 Le Primaire PEl sera
23-02-01 relocalisé a I’édifice George

Etienne Cartier.

Code blanc 23-03-29 Discussion Discussion entourant le code
blanc déclenché le 15
novembre dernier a la
polyvalente Le Carrefour.

Politique 56-01-01 ‘Frais de 23-04-26 Consultation Discussion et transmission
déplacement, de séjour et de de nos commentaires a la
représentation’ CSSD.
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Annexes

Tous les procés-verbaux sont affichés sur le site de la Polyvalente dans les jours suivants leur approbation. Pour plus de détails, visitez
https://carrefour.cssd.gouv.qc.ca/ecole/conseil-etablissement
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