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Procès-verbal de la séance du Conseil d’établissement tenu le 20 mai 2026 au CA-O. 
 
ÉTAIENT PRÉSENTS 

DIRECTION 

Théberge, Marie-Ève (directrice) 
 
MEMBRES PARENTS 

Martel, Catherine (présidente) Villeneuve, René (vice-président) 
Djani, Kossi Robichaud, Simon 
D’Aoust, Karine  Nsengiyumva, Nadine  
 
MEMBRES DU PERSONNEL 

Breton, Erik Larouche, Sylvie 
Ford, Kyra Abou Hamad, Raghida  
Gilbert, Jasmin Dupuis, Caroline 
 
MEMBRE DE LA COMMUNAUTÉ 

Perreault, Danielle 
 
MEMBRES ÉLÈVES 

Aucun 
 
ÉTAIENT ABSENT(E)S 

Girard, Annick Ménard, Anne 
Thibodeau, Sylvie  Smeall, Kimberly 
Harris, Daniel  
Bikout, Célia (vice-première ministre) 
Villeneuve, Mégane (première ministre) 
 
 

1. VÉRIFICATION DU QUORUM ET OUVERTURE DE L’ASSEMBLÉE L.I.P. ART. 61 
 

Ouverture de la rencontre à 19 h 04. Le quorum est atteint. 
 

2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
Proposé par Mme Nsengiyumva et appuyé par Mme D’Aoust. 

 
3. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DU 25 MARS 2026 

 
Correction apportée au point 4 pour le nom de Mme Thibodeau 
 
Proposé par M. Gilbert et appuyé par M. Villeneuve. 
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4. PAROLE AU PUBLIC 

 
Aucun public. 
 

5. VOTE PAR COURRIEL (ANNEXE 1) 
 
Mme Martel mentionne le vote par courriel qui a eu lieu depuis la dernière rencontre. 
 
Les membres demandent de s’assurer que les activités sont déposées avec un délai 
suffisant pour permettre l’adoption aux séances du Conseil considérant le nombre élevé de 
votes par courriel qui ont eu lieu cette année. Mme Théberge transmettra un échéancier et 
le calendrier des rencontres au personnel pour l’an prochain. 
 
Les activités ont été adoptées à la majorité. 
 

6. APPROBATION DES ACTIVITÉS (ANNEXE 2) 
 
Mme Théberge présente les activités à approuver. 
 
Proposé par M. Kossi et appuyé par M. Robichaud. 
 

7. RÈGLES DE VIE DU SECONDAIRE 2026-2027 (ANNEXE 3) 
 
Mme Théberge présente le document. 
 
Proposé par Mme Dupuis et appuyé par Mme Nsengiyumva  

 
8. RÈGLES DE VIE DU PRIMAIRE 2026-2027 (ANNEXE 4) 

 
Mme Théberge présente le document. 
 
Proposé par Mme D’Aoust et appuyé par Mme Nsengiyumva  
 

9. NOMINATION POUR LE PRIX D’ENGAGEMENT PARENT DE LA FCPQ, NIVEAU 
MÉRITE ET BRONZE (ANNEXE 4) 
 
Les membres nominent Mme D’Aoust pour le prix bronze pour son engagement au sein du 
conseil d’établissement et de l’OPP. Tous les membres ont d’accord et M. Villeneuve lui a 
remis son ruban. 
 
Proposé par Mme Dupuis et appuyé par Mme Larouche. 
 

10. FRAIS CHARGÉS AUX PARENTS PEI (ANNEXE 6) 
 

Mme Théberge présente le document et réponse aux questions de clarification des 
membres. 
 
Proposé par Mme Larouche et appuyé par M. Robichaud. 
 

11. DONS (ANNEXE 7) 
 
Mme Théberge présente les dons. 
 
Proposé par Mme D’Aoust et appuyé par M. Robichaud. 

 
12. INFORMATIONS 

 
10.1 MOT DE LA PRÉSIDENTE 
 

Mme Martel mentionne son coup de cœur pour toutes les activités organisées 
pendant l’année pour les finissant(e)s. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
10.2 MOT DU REPRÉSENTANT DU COMITÉ DE PARENTS 
 

M. Villeneuve donne un compte-rendu des rencontres du 11 mai. 
 
10.3 MOT DU MEMBRE DE LA COMMUNAUTÉ 
 

Mme Perreault confirme que le rapport annuel est en cours d’écriture et la vente de 
garage qui aura lieu le 6 juin. 

 
10.4 MOT DES REPRÉSENTANTS DES ÉLÈVES 
 

Absents pour participer à une activité de fin d’année 
 

10.5 MOT DES ENSEIGNANTS 
 

Mme Larouche mentionne l’exposition des élèves de 6e année et la préparation de 
fin d’année, y compris les examens. 
 
Mme Ford mentionne que l’anti-gala pour la persévérance sera le 4 juin. Au nom 
de Mme Ménard, elle mentionne aussi les activités de fin d’année qui seront le 
5 juin ainsi que le pré-bal et l’album pour les finissant(e)s le 9 juin. 
 
Mme Abou Hamad mentionne que les journées multiculturelles continuent et que 
la prochaine sera le 21 mai.  

 
10.6 MOT DU REPRÉSENTANT DU PERSONNEL PROFESSIONNEL 
 

M. Breton mentionne la liste des activités et compétitions complétées et à venir. 
Parmi les accomplissements : 62 finalistes au gala RSEQ, la 1re place au tournoi 
d’échec régional et 2 élèves finalistes pour Force Avenir. De plus, le gala Couguar 
qui aura lieu le 10 juin.  
  

10.7 MOT DE LA REPRÉSENTANTE DU SERVICE DE GARDE 
 

Absente 
 
10.8 MOT DE LA REPRÉSENTANTE DU PERSONNEL DE SOUTIEN 
 

Mme Dupuis souligne la force du parascolaire et remercie les membres du 
personnel qui soutiennent les activités; les élèves sont fiers de leurs 
accomplissements personnels. Elle mentionne aussi le spectacle d’humour des 
élèves qui a eu lieu le 15 avril. 

 
10.9 MOT DE L’OPP 
 

Mme D’Aoust mentionne que le BBQ de fin d’année pour le primaire sera le 11 juin. 
 
10.10 MOT DE LA DIRECTION 

 
Mme Théberge mentionne que la cote de défavorisation de l’école passe de 7 à 9 
avec les données démographiques les plus récentes, ce qui amène plus de 
financement pour l’école. 
 
Les mesures en lien avec les retards non motivés, incluant retenir les élèves plutôt 
que de les envoyer en classe, ont réduit drastiquement le nombre de retards. 
 
Le taux de diplomation devrait atteindre 70% pour cette année. 

 
13. QUESTIONS DIVERSES 

 
Aucune question. 
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14. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 
 

Levée de l’assemblée à 20 h 13 
 
Adoptée par Mme Dupuis et Mme Larouche. 
 
 
 

Signé électroniquement  Signé électroniquement 

_______________________ _____________________ 
Marie-Ève Théberge Catherine Martel  
Directrice Présidente 

 


