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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement 

 

Au nom de tous les membres du conseil d’établissement de l’école Polyvalente Le Carrefour, j’ai le plaisir de vous transmettre le 
rapport annuel 2025-2026 qui témoigne de l’engagement et des efforts constants déployés par l’ensemble des membres de l’école 
afin d’assurer la réussite scolaire ainsi que le bien-être et l’épanouissement des élèves. Le rapport annuel a pour objectif de souligner 
les orientations discutées ainsi que les décisions prises par les membres du conseil en lien avec les services éducatifs, le régime 
pédagogique, les activités éducatives, les ressources financières et matérielles ainsi que les services extrascolaires. 
  
L’école Polyvalente le Carrefour offre plusieurs programmes scolaires diversifiés répondant aux besoins de ses élèves que ce soit le 
programme régulier offrant maintenant cinq voies de réussite ou bien les programmes en adaptation scolaire, ainsi que le Programme 
d’éducation intermédiaire offert aux élèves du primaire et du secondaire. En cette fin d’année, nous avons un effectif de 2212 élèves. 
En septembre prochain, nous prévoyons recevoir 2294 élèves répartis de la façon suivante : 951 élèves au régulier, 600 élèves au 
programme d'éducation intermédiaire (secondaire), 312 élèves au programme d'éducation intermédiaire (primaire) ainsi que 385 
élèves au centre de qualification (programme d’adaptation scolaire) et 46 élèves en classes d’accueil. 
 
Encore une fois, les membres de l’école Polyvalente le Carrefour ont su relever plusieurs défis en faisant preuve de créativité et en 
développant de nouvelles compétences afin de soutenir la réussite scolaire des élèves! 
 
Au nom des membres du conseil d’établissement, je tiens à remercier l’équipe-école, les bénévoles ainsi que les parents pour leur 
implication et leur dévouement afin que nos élèves puissent bénéficier d’un environnement d’apprentissage stimulant et respectueux. 
Également, je tiens à remercier l’équipe de la direction pour leur leadership, leur dévouement et leur apport significatif pour assurer 
le mieux-être des élèves de l’école. 

 
 
Catherine Martel 
Présidente  
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 

(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 

Marie-Ève Théberge Directrice 

Catherine Martel Parent, présidente, 1er mandat au Conseil  

René Villeneuve Parent, vice-président, 1er mandant au Conseil et représentant au Comité de parents 

Karine D’Aoust Parent, 2e mandat au Conseil  

Kossi Djani Parent, 2e mandat au Conseil 

Daniel Harris  Parent, 2e mandat au Conseil 

Nadine Nsengiyumva  Parent, 1ère mandat au Conseil et substitut au Comité de parents 

Simon Robichaud  Parent, 2e mandat au Conseil 

Kimberly Smeall Parent, 1er mandat au Conseil  

Raghida Abou-Hamad Enseignante, mandat d’un an 

Kyra Ford Enseignante, mandat d’un an 

Jasmin Gilbert  Enseignant, mandat d’un an 

Sylvie Larouche Enseignante, mandat d’un an 

Anne Ménard Enseignante, mandat d’un an 

Annick Girard Technicienne au Service de garde, mandat d’un an 

Erik Breton Personnel professionnel, mandat d’un an 

Caroline Dupuis et Sylvie Thibodeau Personnel de soutien (tâche partagée), mandat d’un an 

Mégane Villeneuve  Première ministre et représentant des élèves, mandat d’un an 

Célia Bikout Vice-présidente et Représentant des élèves, mandat d’un an 

Danielle Perreault Représentante de la communauté, mandat d’un an 
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SUBSTITUTS 

Siham Benyoucef Parent, mandat d’un an 

Boussad Berrichi Parent, mandat d’un an 

Émilie Breton Parent, mandat d’un an 

Marie-Michelle Gauthier Parent, mandat d’un an 

Larissa Konan Parent, mandat d’un an 

Jennifer Lévesque Parent, mandat d’un an 

Michele Nady Tousson Emaleu Parent, mandat d’un an 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 

(jour-mois-année)                                                                                  

Type de séance 

préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

1er octobre 2025 Ordinaire 

12 novembre 2025 Ordinaire 

28 janvier 2026 Ordinaire 

18 février 2026 Ordinaire (rencontre remise au 25 mars) 

25 mars 2026 Ordinaire  

22 avril 2026 Ordinaire (rencontre annulée) 

20 mai 2026 Ordinaire 

17 juin 2026 Ordinaire 
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2.2 Activités réalisées et décisions prises 

normes 
Dates 

(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 

(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, 
etc.) 

Résultats obtenus 

(Impacts ou retombées dans le milieu 
s’il y a lieu) 

Pouvoirs généraux 

Dénonciation d’intérêts 25-10-1 Actualisé Les membres du CÉ sont 
demandés de remplir le 
formulaire et de le faire parvenir 
à la direction. 

 

Plan de lutte contre l’intimidation 
et la violence 

25-11-12 Adopté Présentation du plan de lutte et 
adoption 

Ce plan se veut une 
démarche qui fait partie 
d’un ensemble d’actio 
mises en place par 
l’établissement pour 
assurer un climat sain et 
sécuritaire.  

Programme d’activités du service 
de garde 2026-2027  

26-06-17 Adopté Présentation du portrait du 
service de garde, de ses valeurs, 
des attentes et des activités, etc.  

Ce programme d’activités est 
évolutif et revu périodiquement 
selon les besoins et les intérêts 
des élèves. 

Mise en œuvre du 
programme en vue de 
répondre aux attentes du 
projet éducatif.  

Approbation des règles de 
conduite et des mesures de 
sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 
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❖ Règles de vie (secondaire) 
 
 
❖ Règles de vie (primaire) 

26-05-20 
 
 
26-05-20 
 

Approuvé 
 
 
Approuvé 

Présentation des Règles de vie et 
approbation.  
 
Présentation des Règles de vie et 
approbation. 

Mise en application en 
septembre 2026. 
 
Mise en application en 
septembre 2026. 

Approbation des contributions 
financières exigées 
 
❖ Frais chargés aux parents 

2026-2027 - Programme 
d’éducation intermédiaire et 
Programme primaire 
international 

 
 
 
26-05-20 
 

 
 
 
Approuvé 

 
 
 
Présentation et discussion.  

 
 
 
Application lors de 
l’inscription en août 2026. 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des 
documents dans lesquels l’élève 
écrit, dessine ou découpe 
incluant la liste du matériel 
d’usage personnel 
 
❖ Cahiers d’activités et effets 

scolaires 2026-2027 

 
 
 
 
 
 
 
26-06-17 

 
 
 
 
 
 
 
Approuvé 

 
 
 
 
 
 
 
Présentation des besoins par 
niveaux et approbation. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Mise en œuvre 2026-2027 

Règles de fonctionnement du 
service de garde 
 
❖ Règles de fonctionnement  

26-27 

 
 
 
26-06-17 

 
 
 
Adopté avec 
correction 

 
 
 
Présentation et adoption des 
règles du service de garde à 
Carrefour. 

 
 
 
Mise en œuvre lors de la 
rentrée. 
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Formation de comité (par exemple 
sous-comité sur un sujet particulier) 
 
 

Assemblée générale des parents 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Élection : Président et vice-présidence 
 
 
 
 
Nomination : Représentant de la 
communauté 
 
 
 

 
 
 
 
25-09-10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
26-06-17 
 
 
 
 
 
 
 
25-10-01 
 
 
 
25-10-01 
 
 
 
 

 
 
 
 
Formation du 
Conseil 
d’établissement 
(CÉ) pour 2025-
2026 et 
continuation de 
l’Organisme de 
participation 
des parents 
(OPP). 
 
Consultation -
Identification 
d’une date 
pour la tenue 
de l’Assemblée 
générale des 
parents. 
 
Approuvé 
 
 
 
Appuyé 
 
 
 
 

 
 
 
 
Élection et dépôt du rapport 
annuel du CÉ.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Convocation des parents à cette 
assemblée en vue de la 
formation du CÉ pour 2026-2027 
et demande de continuation de 
l’OPP. 
 
 
 
Madame Catherine Martel a été 
nommée présidente et monsieur 
René Villeneuve, vice-président. 
 
Le CÉ appuie la nomination de 
madame Danielle Perreault à 
titre de représentante de la 
communauté. 
 

 
 
 
 
Les membres du Conseil 
d’établissement se sont 
réunis à 6 reprises pendant 
l’année en cours. 
 
 
 
 
 
 
 

  Date retenue,  
9 septembre 2026, 
cependant pourrait être 
remis au 16 septembre. 
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Parlement étudiant 

 
 
 
 
Projet fusée 

25-11-12 
 
 
 
 
26-02-18 

Information 
 
 
 
 
Information  

12 élèves (11 députés et un 
traducteur) ont été assermentés 
lors de la rencontre du Conseil 
d’établissement. 
 
Madame Théberge présente les 
grandes lignes du Projet fusée. 
D’ailleurs suite au succès du 
projet, elle indique qu’une 
présentation sera faite à la 
Fédération des centres de 
services scolaires.  

Six projets ont été déposés 
auprès de la Direction dont 
cinq ont été approuvés et 
un a été refusé.  
 
Une quarantaine d’élèves 
font partie de ce projet.  
 
  
 
 

 

Rapport annuel du Conseil 
d’établissement  

26-06-17 Adopté avec les 
changements 
appropriés 

Transmis au Centre de services 
scolaires des Draveurs d’ici le 
30 juin 2026 et affiché sur la 
page web de l’école. 

Bilan des activités du 
Conseil d’établissement. 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Programme d’études 2026-27 26-01-28 

 

26-03-25 

 

Approuvé 

 

Approuvé 

 

Présentation et approbation en 2 
parties, la première, voies 
concentrations.  

Présentation et approbation de 
la deuxième partie du 
programme. 

Mise en œuvre 2026-2027 

  

Contenus en orientation scolaire 
et professionnelle (COSP) et 
éducation à la sexualité 

25-11-12 Adopté Présentation de la planification 
annuelle du cours offert aux 
élèves dont le contenu est 
obligatoire. 

Cette planification facilite 
le suivi des activités à la fin 
de l’année scolaire.  

Approbation des activités 
éducatives nécessitant un 
changement (hors-horaire ou 
hors-école) 

25-09-26 

25-10-01 

25-11-12 

Approuvé 

 

Tous ajouts/changements font 
l’objet de discussion lors de la 
tenue de réunions ainsi que par 
courriels. Ce pouvoir couvre 

75 activités ont été 
présentées au CÉ et 
approuvées par ce dernier. 
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25-11-19 

25-12-11 

25-12-15 

26-01-28 

26-03-25 

26-05-15 

26-05-19 

26-06-17 

également les voyages 
internationaux prévus dans les 
années futures. 

Les voyages suivants ont été 
approuvés pour mars 2028 : 
Japon, France et Costa Rica et 
ceux pour mars 2029 : Italie et 
Les Alpes et la côte et un à 
déterminer. Par voie 
électronique, le CÉ a également 
approuvé le Stage de 
coopération internationale au 
Guatemala, 6 à 10 jours d’aide 
humanitaire et 4 jours de 
tourisme en mars 2028. 

 

Parascolaire primaire et 
secondaire : 

Accueil : 1 

Autres * : 5 

Centre de qualification : 15 

PEI primaire : 31 

PEI secondaire : 9 

Régulier : 5 

Autres activités : 5 

Service de garde : 4 

*Provenance d’étudiants 
de divers programmes. 

Normes et des modalités 
d’évaluation des apprentissages 
2026-2027 

25-11-12 
 
 
 
25-12-15 

Discussion et 
demande de 
changements 
 
Approbation 

La mise à jour du résumé reflète le 
souhait des enseignants. 

Mise en œuvre 2026-2027. 

Activités (concentration) plein air 
et sportive 

26-06-17 Approuvé Présentation au Conseil 
d’établissement. 

Description des activités 
que nous prévoyons pour la 
prochaine année scolaire. 

Politique locale PEI 26-06-17 Information Présentation au Conseil 
d’établissement. 

 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires  

Organisation des services 
extrascolaires (ex. : activités 
parascolaires) 

 

 

26-06-17 

 

Information Inscription aux diverses activités 
offertes sur l’heure du dîner et 
après les classes incluant les 
sports - niveaux récréatif, 
compétitif et élite, accessible à 

Clubs et ateliers 
parascolaires : 
 
Nous avons offert une 
panoplie d'activités sur 
l'heure du dîner et à la fin 
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tous les élèves-athlètes de 
secondaire 1 à 5. 

des classes.  Un total de 34 
membres du personnel 
(enseignant, soutien et 
professionnel) ont répondu à 
l’appel et se sont impliqués 
dans l'animation de 27 
différentes activités. Le 
décompte final, un peu plus 
de élèves 600 élèves ont 
participé à au moins une 
activité sans compter que 
plusieurs de ces élèves 
multipliaient les présences à 
plus d’une activité. 
Variété de sports  
Niveaux récréatif, compétitif 
et élite, accessible à tous les 
élèves-athlètes de 
secondaire 1 à 5, p. ex. 
basketball, volleyball, futsal, 
etc. Nous sommes fiers 
d'offrir des activités 
sportives inclusives pour 
tous les élèves. Quelques 
statistiques au sujet de 
sports ‘Couguars’ : 121 
équipes Couguars, 135 
entraîneurs (88 distincts), 
1052 joueurs, 610 élèves 
participants distincts, 15 
champions de ligue et 7 
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 équipes participantes aux 
provinciaux.  

 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles  

Sollicitation ou réception de 
sommes d’argent incluant les 
fonds à destination spéciale 
 
❖ Marché de Noël 25-26. 

 
❖ L’honorable Steven 

MacKennan, député de 
Gatineau 
 

❖ Kōena Spa 
 
 

❖ Dons des artisans 
 
 
❖ Marché de Noël 26-27 
 

❖ La directrice présente les 
activités demandées : deux 
soirées de cinéma en plein air, 
3 ventes de muffins et une 
levée de fonds. Les activités 
ont amassé : 
 
❖ Cinéma plein air 
❖ Vente de muffins 
❖ Vente des produits d’érable 

 
 
 
 
25-06-25 
 
25-11-12 
 
 
 
25-11-12 
 
 
25-11-12 
 
 
26-06-17 
 
25-10-1 
 

 
 
 
 
 
 
 
25-10-21 

 
 
 
 
Adopté  
 
Adopté 
 
 
 
Adopté 
 
 
Adopté  
 
 
Adopté 
 
Adopté (soirées 
et muffins) 

 
 
 
 
 
 
 
Adopté 

 
 
 
 
Activité le 23 novembre 2025. 
 
250 $ 
 
 
 
10 billets d’une valeur de 50 $ 
par personne. 
 
Divers produits des artisans. 
 
 
Activité prévue le 28 novembre 
2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
302 $ 
421 $ 

 
 
 
 
Amasser des dons et 
denrées pour renflouer nos 
paniers de Noël. 
 
 
 
 
 
 
Quelques tirages. 
 
 
Les démarches peuvent être 
enclachées. 
 
Amasser des fonds pour 
offrir des activités aux 
élèves. 
 
 
 
 
Tenu le 3 octobre. 
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❖ Sacs scolaires incluant les 

fournitures scolaires 
demandées. 
 
❖ Construction BBL 

 
 

❖ Costco 
 
 
 

❖ Campagne de financement 
Couguars / Catalogue sportif 
et basket 

 
 
 
 

❖ Les 30 heures de la faim 
 
 

 
 
 
 
 
25-10-1 
 
 
26-06-17 
 
 
 
25-10-01 
 
 
 
 
 
 
25-12-15 
 

 
 

 
 
 
Adopté 
 
 
Adopté 
 
 
 
Adopté 
 
 
 

 
 
 
Adopté 

8 467 $ (profit) 
 
 
 
 
Entre 75 $ et 150 $ / sac + la 
valeur des effets scolaires par 
élèves. 
9 600 $ (384 sacs d’école et don 
de 700 $) 
 
 
4 515 $ 
 
 
 
 
 
 
4 561 $ 

Le montant amassé s’élevait 
à 18 406 $ 

 
 
 

Plus d’une cinquantaine 
d’élèves ont bénéficié des 
dons offerts. 
 
 
 
La campagne de financement 
consiste à ramasser des 
canettes ainsi que vendre 
des articles sportifs à l’effigie 
des Cougars. 
 
Recueillir des fonds pour 
Moisson Outaouais 

❖ Basketball juvénile masculin 
 
❖ Entraineurs de l’équipe 

Karl Dibwami et Roselin 
Guinambaye ancien élève. 

 
 

❖ Plateau de travail - Centre de 
qualification 
 

 
 
26-01-08 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Adopté 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
1 360 $ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Veste et pantalon jogging 
pour 16 élèves. Valeur de 
85 $ par élève pour un 
montant de 1 360 $. 
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❖ Desjardins 
 
 

❖ Projet Fusée 
 
❖ Desjardins 
 
 
 

❖ Programme d’aide pour nos 
élèves incluant les élèves du 
projet Fusée 
 
❖ Saint-Vincent-de-Paul 
 
 

❖ Activités de fin d’année 
 
❖ Gala sportif 
❖ Mathieu Lévesque, 

député de Chapleau 
❖ Ville de Gatineau 

 
❖ Bal des finissants-

secondaire 
❖ Promutuel Assurance 
❖ Action bénévole, 

Ministère de l’éducation 
❖ Planète Foot 
❖ Gergi Maroun, Bon 

matin 
❖ Pharmacie Joëlle 

26-03-25 
 
 
 

 
26-03-25 
 
 
 
 
 
 
 
26-03-25 
 
 

 
 
 
26-05-20 
 
26-05-20 
 
 
 
26-03-25 
26-03-25 
 
26-03-25 
26-06-17 
 
26-06-17 

Adopté 
 
 
 
 
Adopté 
 
 
 
 
 
 
 
Adopté 

 
 
 
 
 
Adopté 
 
Adopté 
 
 
 
Adopté 
Adopté 
 
Adopté 
Adopté 
 
Adopté 

3 000 $ 
 
 
 
 
3 000 $ 
 
 
 
 
 
 
 
2 500 $ 
 
 
 
 
 
500 $ 
 
200 $ 
 
 
 
400$ 
250 $ 
 
200 $ 
200 $ 
 
200 $ 

Divers projets du Centre de 
qualification. 
 
 
 
Soutien aux élèves. 
 
 
 
 
 
 
 
Soutien aux élèves 
défavorisés (familles). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



15 DE 19 

 

Jammal 
❖ Association citoyenne 

de Pointe-Gatineau 
❖ Élie Ibrahim courtier 

hypothécaire, Alliance 
hypothécaire 

❖ Obasan Limited 
❖ Poulet Rouge 
❖ Le Palais Libanais Inc. 

Aylmer 
❖ Anonyme 

 
❖ Album des finissants 
❖ Gergi Maroun, Bon 

matin 
❖ Cégep de l’Outaouais 
❖ Groupe Pierda 
❖ Marc Carrière, Ville de 

Gatineau 
 

❖ Acceptation des 2 pour eux 
pour l’année 2025-26  
Primaire 
❖ Unicef 
❖ FRED 
❖ Centraide 
❖ CHEO 
❖ Croix rouge 
❖ Société de l’Alzheimer 
❖ Défi tête rasée 

 
Secondaire 

 
26-06-17 
 
26-06-17 
 
 
26-06-17 
26-06-17 
26-06-17 
 
26-06-17 
 
26-06-17 
 
 
26-06-17 
26-06-17 
26-06-17 
 
 
25-06-25 
 

 
Adopté 
 
Adopté 
 
 
Adopté 
Adopté 
Adopté 
 
Adopté 
 
Adopté 
 
 
Adopté 
Adopté 
Adopté 
 
 
Adopté 

 
200 $ 
 
1 500 $ 
 
 
200 $ 
1 000 $ 
750 $ 
 
1 000 $ 
 
250 $ 
 
 
250 $ 
500 $ 
300 $ 
 
 
 
 
 
400,35 $ 
375,10 $ 
350,60 $ 
529,35 $ 
329,25 $ 
415,20 $ 
535 $ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nous visions 10 activités. Les 
dons seront acheminés aux 
organismes visés pour le 
primaire et le secondaire. 
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❖ Paniers de Noël 
❖ Moisson Outaouais 
❖ Tel-Aide Outaouais 

1 367,75 $ 
1 364,45 $ 
1 162,65 $ 

❖ Olympiques spéciaux DI 
❖ Ville de Gatineau 
 

 
26-05-20 
 

 
Adopté 
 

 
500 $ 
 

 

❖ Transfert dans un fonds à 
destination spéciale 
❖ OPP du primaire 
❖ Cour d’école du primaire 
 

 
 
26-06-17 
26-06-29 

 
 
Adopté 
Adopté 

 
 
Projet 8-600 
Montant du résiduel de la 
subvention 

 
 
Conformément au règlement 
de recueil de gestion 56-34-
02. 
 
 

❖ Vente garage le 6 juin 
organisée par la Friperie de 
l’école 

26-06-07 Annulée La vente avait été prévue pour le 
6 juin (7 juin en cas de pluie). 

Les profits serviront aux 
achats de manuels en début 
d’année, achat de nourriture, 
bonifier les activités pour nos 
élèves moins bien nantis, en 
résumé améliorer le bien-être 
des jeunes étudiant(e)s de 
Carrefour. 

❖ Jardin communautaire – 
Fondation de la Caisse 
Populaire Desjardins 

26-06-17 Approuvé Valeur à déterminer. Notre jardin serait arrosé sur 
une base hebdomadaire. 
Nous sommes en attente du 
retour de la firme. 
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❖ BBQ fin d’année du primaire 
 
❖ Maxi (Isabelle Tassé) 

 
 

26-06-17 
 
 
 

Approuvé 
 
 
 

 
 
1 448 pains hot-dog 
1 400 saucisses 
48 saucisses végétales 
 

 
 
 
 

 

Fondation Carrefour 26-01-28 Information Possibilité de création d’une 
fondation pour l’école. 

 

Budget annuel de l’établissement 
 
❖ États financiers 2024-25 

 
 

❖ Prévisions budgétaires  
2025-26 
 
 
❖ Révision budgétaire  
❖ Prévisions budgétaires 

2026-2027 
 

 
 
25-11-12 
 
 
25-10-01 
 
 
 
26-03-25 

26-06-17 

 
 
Information 
 
 
Adopté  
 
 
 
Information 
Adopté 

 
 
Présentation de la reddition des 
comptes. 
 
Présentation des prévisions 
budgétaires pour l’année en 
cours.  
 
Présentation des changements. 
Présentation des prévisions 
budgétaires pour l’année 
suivante. 

 
 
Envoie au Centre de services 
scolaire des Draveurs. 
 
Envoie au Centre de services 
scolaire des Draveurs. 
 

 

Envoie au Centre de services 
scolaire des Draveurs. 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)  

❖ Règles de régie interne du CÉ 25-10-01 
 

 

Adoption 
 
 

Un survol des règles de régie 
interne. 
 

Mise en application. 
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❖ Calendrier des rencontres 25-10-01 
 
 

Adoption 
 
 

Présentation des dates possibles 
pour les 7 rencontres prévues au 
calendrier.  
 

Mise en application. 

❖ Prix cafétéria 25-10-01 Information Ne s’applique pas. Information est déjà affichée 
sur le site de l’école. 

❖ Hoodies des finissants 25-11-12 Approbation Le hoodie représente le parcours 
scolaire du finissant. 

Le hoodie est disponible au 
prix de 56,92 $ et offert dans 
un choix de couleurs Période 
de commande du 19 
novembre au 1er décembre 
2025.  

❖ Clientèle 2026-27 26-06-17 Information La direction informe les 
membres des prévisions pour sa 
clientèle en septembre prochain. 

2 294 élèves prévus. 

❖ Centre de services scolaire des 
Draveurs 
AUCUNE À CE JOUR 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

❖ Stage de coopération 
internationale  

26-05-17 Approbation 6 à 10 jours d’aide humanitaire et 
4 jours de tourisme en mars 2028. 
Cette information est également 
indiquée sous les activités 
éducatives nécessitant un 
changement (hors-horaire ou 
hors-école). 

Le stage est prévu en mars 
2028 

❖ Place-élèves et barrières 
architecturales 

26-03-28 Approuvé Présentation des besoins 
nécessitant des changements au 
niveau des 3 étages. 

Implantation 2026-27 
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❖ Gamme de vêtements HFM 
primaire et secondaire  

26-03-28 Approuvé La gamme de vêtements est 
sensiblement la même à 
l’exception de l’ajout d’un 
pantalon de jogging étant 
optionnel, 

Continuité en septembre 
prochain.  

❖ Nomination pour le prix 
d'engagement parent de la 
FCPQ, niveau mérite et bronze 

26-05-20 Information Cette reconnaissance vise à 
honorer un parent qui, par son 
engagement, par son influence et 
par ses réalisations, a contribué 
de manière significative dans les 
instances de participation 
parentale des écoles de son 
Centre de services scolaires ou au 
Comité de parents. 

Madame Karine D’Aoust, 
membre du CÉ, a été 
reconnue pour son 
engagement au sein de l’OPP 
primaire.  

 

Annexes 
 

Tous les procès-verbaux sont affichés sur le site de la Polyvalente dans les jours suivants leur approbation. Pour plus de détails, 

visitez https://carrefour.cssd.gouv.qc.ca/ecole/conseil-etablissement 

https://carrefour.cssd.gouv.qc.ca/ecole/conseil-etablissement

